Na osnovu ¢lana 18. Zakona o udruzenjima i fondacijama Bosne i Hercegovine (,Sluzbeni
glasnik BiH“ broj: 32/01, 42/03, 63/08, 76/11 i 94/16), skupStina Udruzenja pedijatara u
Bosni i Hercegovini na sjednici odrzanoj dana 04.02.2017. godine donosi

STATUT
Udruzenja pedijatara u Bosni i Hercegovini

I- OPSTE ODREDBE

Clan 1.

U skladu sa ¢lanom 12. Zakona o udruzenjima i fondacijama Bosne i Hercegovine, ovim
Statutom ureduju se pitanja od znacaja za rad Udruzenja pedijatara u Bosni i Hercegovini
(u daljem tekstu: Udruzenje), i to kako slijedi:

naziv, skraceni naziv i sjediSte Udruzenja;

oblik i sadrzaj pecata i znaka Udruzenja;

ciljevi i djelatnosti Udruzenja;

¢lanovi Uduruzenja, postupak prijema i iskljucenja iz ¢lanstva;

organe Udruzenja, nacin izbora organa UdruzZenja, ovlastenja organa UdruzZenja,

kvorum i pravila glasanja, trajanje mandata, lice ovlasSteno za sazivanje sjednice

skupstine Udruzenja, uslovi i nacin raspustanja;

javnost rada Udruzenja;

zastupanje Udruzenja;

trajanje i prestanak Udruzenja uslovi i postupak za spajanja sa drugim udruzenjem i

podjelu Udruzenja;

9. pravila za ostvarivanje, koriStenje i raspolaganje sredstvima Udruzenja, kao i organ
ovlasten za nadzor nad koriStenjem tih sredstava;

10. nacin usvajanja i podnosSenja finansijskog izvjeStaja i izvjeStaja o radu udruzenja;

11. pravila i postupak za raspolaganje preostalom imovinom i drugim sredstvima u
slu¢aju raspustanja ili prestanka rada Udruzenja;

12. postupak za izmjenu i dopunu Statuta i donoSenje drugih opstih akata;

13. druga pitanja od znacaja za rad, organizaciju i djelovanje Udruzenja.
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Clan 2.

Udruzenje je strukovna, samostalna, dobrovoljna, nepoliticka, nevladina i neprofitna
organizacija koja svojim radom djeluje na podrucju cijele Bosne i Hercegovine.

Misija Udruzenja je da kontinuirano ukazuje i upozorava ljudsko drustvo na probleme
rasta, razvoja, zdravstvene probleme, patnju djece i mladih, te da im pruza organiziranu
profesionalnu pomoc¢ sredstvima najprilagodenijim njihovim potrebama, bez obzira na
rasnu, nacionalnu, spolnu, socijalnu ili bilo koju dmgu pripadnost.

Clan 3.

Danom upisa u registar kod nadleznog ministarstva, Udruzenje stice svojstvo pravnog lica
sa pravima, obavezama i odgovornostima koje proizilaze iz zakona, Statuta i drugih opstih
akata kojim se ureduje rad Udruzenja.



Il - NAZIV, SKRACENI NAZIV I SJEDISTE UDRUZENJA

Clan 4.

Naziv Udruzenja je:

Udruzenje pedijatara u Bosni i Hercegovini

Udruga pedijatara u Bosni i Hercegovini

Yaopyxkemwe nenujarapa y bocHu XeplieroBUHHU
Skraceni naziv Udruzenja je:

UP u BIH

UP u BIH

Y11y BUX

Clan 5.

Sjediste Udruzenja je u Tuzli, Klinika za djecije bolesti, ulica Ibre PaSica bb.

Clan 6.

Odluku o promjeni sjediSta Udruzenja donosi skupstina Udruzenja.

III - OBLIK I SADRZAJ PECATA I ZNAKA UDRUZENJA

Clan 7.
Udruzenje ima svoj pecat i Stambilj.

Pecat Udruzenja je okruglog oblika promjera 40 mm, sa upisanim:

- punim nazivom Udruzenja po obodu na sva tri sluzbena jezika i dva pisma, jedan iza
drugog: Udruzenje pedijatara u Bosni i Hercegovini * Udruga pedijatara u Bosni i
Hercegovini * Yapyxemwe nenujarapa y Bocuu XepreroBuHnwu, i sjediSte: Tuzla,

- znakom Udruzenja u sredini.

Udruzenje moze imati viSe pecata koji moraju biti numerisani, a o ¢emu odluku donosi

upravni odbor Udruzenja.

Udruzenje ima Stambilj koji je pravougaonog oblika 3 x S5 centimetara, oivicen linijom na
kojem piSe naziv Udruzenja latinicom: Udruzenje kardiologa u Bosni i Hercegovini, i

sjediSte: Tuzla, a u sredini je linija za upisivanje broja akta i datuma.

Za ¢uvanje i upotrebu pecata stara se predsjednik Uduzenja.

Clan 8.

Udruzenje ima svoj znak.



Znak Udruzenja je kruznog oblika precnika 35 mm, na kom je na crnoj podlozi naslikana
stilizovana figura ljekara u bijelom sa sluSalicama na glavi, odnosno u usima, ispred koje se
nalazi stilizovana figura djeteta, crne boje, a sve kao na slici:

IV- CILJEVI I DJELATNOST UDRUZENJA

Clan 9.
Udruzenje samostalno odreduje svoje ciljeve i djelatnosti u skladu sa Ustavom i zakonom.
Osnovni ciljevi i djelatnosti Udruzenja su:

- unapredenje pedijatrijske struke i nauke u BiH,

- saradnja sa istim ili slicnim wudruzenjima, asocijacijama, organima vlasti i
institucijama u zemlji i inostranstvu, u svrhu ostvarivanja djelatnosti UduzZenja, u
skladu sa zakonom;

- rad na uclanjenju i aktivho uceSce u radu specijalizovanih evropskih i svjetskih
udruzenja i organizacija;

- rad na poboljSanju zdravlja djece, a posebno radi ostvarivanja specijalizovanih
programa, kao Sto su prevencija, dijagnostika i terapija pedijatrijskih oboljenja;

- uceSce i podsticanje na stalno stru¢no usavrSavanje doktora medicine iz oblasti
pedijatrije, kako na usvajanju novih znanja, tako i na primjeni i radu sa novim
tehnologijama;

- podsticanje razmjene strucnih kadrova, kako na drzavnom, tako i na medjunarodnom
nivou,;

- organizovanje i podsticanje rada na razliitim projektima koji su u vezi sa
unapredjenjem zdravlja djece, davanje doprinosa kreiranju nacionalne politike i
programa zdravstvene zastite;

- davanje doprinosa u pripremi zakonskih propisa u oblasti zdravstva, ucesSce u
kreiranju drzavnih programa unapredjenja zdravlja djece;

- zaStita prava majke i djeteta u porodici i drustvu;

- osmiSljavanje, pokretanje i organizovanje akcija edukativnog i preventivnog sadrzaja, u
kojima ce se obezbijediti Siroko ucesce djece i stanovniStva;

- medijsko popularisanje aktivnosti koje su usmjerene na ocuvanje i unapredjenje
zdravlja djece;

- obavljanje i drugih aktivnosti radi ostvarivanja programskih ciljeva Udruzenja;

- organizovanje kongresa, simpozija i savjetovanja, i drugih oblika komunikacije iz
oblasti pedijatrije u svrhu ostvarivanja djelatnosti Udruzenja, u skladu sa zakonom;

- izrada klinickih vodic¢a iz pedijatrije;

- kontinuirana medicinska edukacija ¢lanova Udruzenja;

- izdavanje Casopisa, te strucnih, znanstvenih i popularnih publikacija;

- njegovanje medicinske etike i drustvenog zivota ¢lanova Udruzenja;

- rad na zastiti autorskih prava svojih ¢lanova Udruzenja;



- briga za unapredenje drusStvenog i ekonomskog polozaja lijecnika, te zaStita ¢lanova
Udruge u svim slucajevima nepravednog i nezakonitog postupka prema casti i
materijalnim interesima ¢lanova;

V- CLANOVI UDURUZENJA, POSTUPAK PRIJEMA I
ISKLJUCENJA 1Z CLANSTVA

Clanovi UdruZenja

Clan 10.

Clanom UdruZenja mogu postati sva fizicka lica koja prihvate Statut, ciljeve i djelatnosti
Udruzenja, a koja su:

1. drzavljani Bosne i Hercegovine,

2. zdravstveni radnici koji se bave pedijatrijom, a koji su diplomirali i stekli zvanje
doktora medicine ili drugo ekvivalentno zvanje na nekom registrovanom i
akreditovanom medicinskom fakultetu u Bosni i Hercegovini, odnosno u inostranstvu
ukoliko im je steCena diploma nostrifikovana, odnosno priznata od strane nadleznog
organa Bosne i Hercegovine, i

Clan 11.

Strani drzavljani mogu postati pridruzeni ¢lanovi Udruzenja ukoliko prihvate Statut, ciljeve

i djelatnosti Udruzenja, kao i ukoliko ispunjavaju uslove propisane u tacki dva ¢lana 10

ovog Statuta, a koji imaju odobren boravak u Bosni i Hercegovni.

Pridruzeni ¢lanovi mogu ucestvovati u radu Udruzenja ali bez prava odlucivanja.

Pridruzeni ¢lanovi nemogu biti birani u organe Udruzenja.

Pridruzeni ¢lanovi Udruzenja ne upisuju se u evidenciju ¢lanova udruzenja.

Prijem u élanstvo

Clan 12.
Clanstvo u Udruzenju je dobrovoljno.

Clanovi Udruzenja su ravnopravni.

Clan 13.

Za pristupanje u clanstvo UdruzZenja, zainteresovano lice licno podnosi popunjenu
pristupnicu na propisanom obrascu.

Pristupnica se podnosi, odnosno dostavlja upravnom odboru Udruzenja.

Clan 14.

O prijemu kandidata u ¢lanstvo Udruzenja odlucuje upravni odbor.



Clan 15.

Nakon prijema u c¢lanstvo, Udruzenje vrSi upis svakog primljenog ¢lana u Popis ¢lanova
Udruzenja (u daljem tekstu: Popis ¢lanova).

Popis ¢lanova vodi se elektronski i sadrzi:

ime, prezime, odnosno naziv lana,

adresu prebivaliSta, odnosno sjediSta ¢lana,
datum pristupanja i broj pristupnice Udruzenju,
vrstu ¢lanstva u Udruzenju,

datum prestanka clanstva u Udruzenju.
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Clan 16.
Nakon upisa u evidenciju, Udruzenje svom novom ¢lanu izdaje ¢lansku karta Udruzenja.
Clanska karta ima znaéaj isprave kojom se dokazuje svojstvo ¢lana Udruzenja.

Izgled c¢lanske karte i njen sadrzaj treba biti u skladu sa izgledom i elementima c¢lanske
karte Svjetske asocijacije pedijatara.

Oblik i sadrzaj evidencije, obrasca pristupnice i ¢lanske karte utvrduje upravni odbor.

Prestanak i iskljucenje iz clanstva

Clan 17.
Clanstvo u Udruzenju prestaje:

dobrovoljnim istupanjem iz Udruzenja;

prestankom placanja ¢lanarine;

iskljucenjem;

prestankom ili na drugi nacin gubljenjem svojstva pravnog lica;
smrcéu ¢lana;

izricanjem pravosnazne presude za izvrSeno krivicno djelo;
prestankom rada Udruzenja.

NouRLb-

Clan 18.

Svaki ¢lan Udruzenja moze istupiti iz Udruzenja na osnovu pismene izjave o istupanju koju
dostavlja upravnom odboru.

Nakon S§to se zaprimi izjava iz stava jedan ovog ¢lana vrSi se evidentiranje istupanja i
brisanje iz evidencije.

Kao dan prestanka ¢lanstva u Udruzenju smatra se dan prijema izjave iz stava jedan ovog
¢lana.

Clan 19.

Clan Udruzenja moze biti iskljuc¢en iz Udruzenja ukoliko:



grubo krsi Statut Udruzenja;

ne izvrsava svoje obaveze prema Udruzenju;
svojim postupcima nanosi Stetu Udruzenju,;
na drugi nacin narusava ugled Udruzenja.
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Clan 20.
Odluku o isklju¢enju donosi upravni odbor.

Protiv odluke upravnog odbora o iskljucenju, ¢lan ima pravo zalbe skupstini Udruzenja u
roku od 15 dana od dana prijema odluke.

Odluka skupstine Udruzenja je konacna.

Clan 21.

Iskljucenje iz Udruzenja povlaci sa sobom opoziv isklju¢enog ¢lana iz organa upravljanja,
odnosno opoziv iskljuc¢enog ¢lana kao predstavnika Udruzenja.

Iskljuceni ¢lan ne moze viSe postati ¢lan Udruzenja, a duzan je izmiriti sve obaveze prema
Udruzenju nastale do dana iskljucenja.

Clan 22.

Ako c¢lan Udruzenja nije izmirio c¢lanarinu propisanu odlukom skupS$tne Udruzenja
smatrace se da je samovoljno istupio iz ¢lanstva.

Pocasno ¢lanstvo

Clan 23.
Udruzenje moze imati poc¢asne ¢lanove.

Pocasni ¢lan moze postati svako fizicko lice koje svojim radom doprinese razvoju pedijatrije
i porastu ugleda Udruzenja.

Odluku o prijemu pocasnih ¢lanova donosi skupstina Udruzenja na prijedlog upravnog
odbora.

Clan 24.
Pocasnom clanu se izdaje pisana diploma o ¢lanstvu u Udruzenju.

Diplomu poc¢asnom ¢lanu izdaje skupsStina Udruzenja, s tim da diplomu potpisuje i urucuje
predsjednik Udruzenja.

Pocasni ¢lanovi Udruzenja ne upisuju se u evidenciju ¢lanova udruzenja.
Pocasni ¢lanovi Udruzenja mogu ucestvovati u radu Udruzenja ali bez prava odlucivanja.

Pocasni ¢lanovi Udruzenja nece placati ¢lanarinu, niti im se ta obaveza moze nametnuti.



VI- PRAVA, DUZNOSTI I ODGOVORNOSTI CLANOVA UDRUZENJA

Clan 25.
Clanovi Udruzenja imaju pravo da:

- biraju organe Udruzenja i budu birani u organe UdruzZenja;

- aktivno ucestvuju u kreiranju programske politike i djelatnosti Udruzenja;

- daju primjedbe, prijedloge i sugestije na rad Udruzenja;

- slobodno ukazuju na eventualne propuste u radu Udruzenja i njegovih organa;

- aktivno ucestvuju u radu Udruzenja;

- prisustvuju svim sastancima i konferencijama u organizaciji Udruzenja;

- prate rad UdruzZenja i pokrecu inicijative za rjeSavanje pitanja od interesa za
Udruzenje;

- koriste usluge Udruzenja;

- budu nagradivani za svoj doprinos radu Udruzenja;

- budu redovno informisani o radu i rezultatima rada Udruzenja;

- u zastiti svojih prava koriste pomo¢ Udruzenja;

- sudjeluju u svim drugim oblicima rada Udruzenja;

Clan UdruZenja u izuzetnim okolnostima moze biti najduZe 12 mjeseci osloboden plac¢anja
¢lanarine.

Na obrazlozen zahtejv ¢lana udruzenja odluku o oslobadanju ¢lanrine donosi upravni
dobor.

Clan 26.
Clanovi Udruzenja imaju obavezu da:

- redovno i blagovremeno uplacuju ¢lanarinu;

- da ucestvuju u radu Udruzenja;

- da izvrSavaju savjesno, temeljito i blagovremeno povjerene zadatke i zaduzenja;

- da propagiraju djelatnost Udruzenja, a posebno znacaj njegovih programskih ciljeva;

- da redovno izvr§avaju preuzete obaveze prema Udruzenju i provode odluke, stavove i
zakljucke organa upravljanja Udruzenja;

- da ¢uvaju ugled i interese Udruzenja u cjelini, kao i ljekarskog poziva;

- odgovaraju skupstini Udruzenja za svoje postupke i svoj rad.

Clan 27.

Blizi uslovi i nacin utvrdivanja odgovornosti ¢lanova Udruzenja uredit ce se posebnim
pravilnikom koji ¢e donijeti skupstina UdruzZenja na prijedlog upravnog odbora.

VII - ORGANI UDRUZENJA, NACIN IZBORA, OVLASTENJA, KVORUM I PRAVILA
GLASANJA U ORGANIMA UDRUZENJA, TRAJANJE MANDATA I LICE
OVLASTENO ZA SAZIVANJE SKUPSTINE UDRUZENJA, USLOVI I NACIN
RASPUSTANJA

Organi udruzZenja




Clan 28.
Organi Udruzenja su:
skupstina Udruzenja,

1
2. upravni odbor,
3 predsjednik Udruzenja.

Skupstina UdruzZenja

Clan 29.
Skupstina Udruzenja je najviSi organ Udruzenja.

Skupstinu Udruzenja ¢ine svi ¢lanovi Udruzenja

Clan 30.
Skupstina Udruzenja radi u sjednicama.
Sjednica skupstine Udruzenja moze biti izborna, redovna i vanredna.
Izborna sjednica skupsStine Udruzenja odrzava se svake Cetiri (4) godine.

Redovna sjednica skupstine Udruzenja odrzava se namjanje jednom u toku kalendarske
godine.

Vanredna sjednica skupstine Udruzenja odrzava se po potrebi zbog odlucivanja o pitanjima
od znacaja za rad Udruzenja.
Clan 31.
Skupstina Udruzenja ima predsjednika.
Skupstina Udruzenja imenuje predsjednika skupS§tine.

Mandat predsjednika skupsStine Udruzenja je Cetiri (4) godine, s moguénosc¢u reizbora.

Clan 32.
Sjednice skupstine Udruzenja saziva predsjednik skupstine Udruzenja.
Pismeni poziv, sa prijedlogom dnevnog reda i materijalima za raspravu, clanovima
Udruzenja dostavljaja se najmanje 15 dana prije odrzavanja sjednice skupstine Udruzenja.
Clan 33.
Predsjednik skupstine Udruzenja duzan je sazvati sjednicu skupstine Udruzenja:

1. na prijedlog Upravnog odbora,
2. na zahtjev 1/3 ¢lanova Udruzenja.



Ukoliko predsjednik ne sazove sjednicu skupsStine Udruzenja u roku od 15 dana od dana
primljenog zahtjeva, predlaga¢ moze samostalno sazvati sjednicu skupstine Udruzenja.

Clan 34.
Predsjednik skupstine Udruzenja ima prava i obaveze kako slijedi:

- stara se o organizovanju i radu SkupStine i saziva njene sjednice;

- kontrolise pripremu i dostavu materijala za sjednice Skupstine;

- predlaze dnevni red sjednice;

- predsjedava sjednicama Skupstine;

- potpisuje akte donesene na Skupstini ukoliko ovim Statutom nije drugacije odredeno;
- stara se o izvrSenju odluka, zakljucaka i drugih akata Skupstine;

- koordinira rad organa i tijela Skupstine;

- vrsi i druge poslove koje mu odredi Skupstina u skladu sa Zakonom i ovim Statutom.

Clan 35.

Predsjednika skupstine Udruzenja u odsustvu mijenja zamjenik kojeg imenuje skupstina
Udruzenja.

Clan 36.
Predsjednik skupstine Udruzenja moze biti razrjeSen i prije isteka mandata:

- na sopstveni zahtjev;

- ako bez opravdanih razloga ne prisustvuje sjednici skupStine Udruzenja tri puta
uzastopno;

- ako svojim radnjama rusi ugled Udruzenja;

- drugim slucajevima predvidenim zakonom, Statutom i drugim aktima Udruzenja.

Clan 37.

Skupstina Udruzenja imenuje zapisnicara i ovjerivaca zapisnika.

Clan 38.

Prije pocetka rada svake sjednice skupsStine Udruzenja, predsjednik skupstine Udruzenja
putem spiska sa licnim podacima svih ¢lanova Udruzenja prikuplja potpise svih ¢lanova
Udruzenja koji su prisutni na sjednici skupstine Udruzenja.

Prije pocetka rada sjednice skupStine Udruzenja, predsjednik skupStine Udruzenja
brojanjem prikupljenih potpisa u spisku iz stava jedan (1) ovog ¢lana, utvrduje broj clanova
Udruzenja koji su prisutni na sjednici SkupsStine, kao i broj glasova, odnosno vecinu
potrebnu za punovazno donosenje odluka na toj sjednici Skupstine.

Prije pocetka rada sjednicr skupsStine Udruzenja, predsjednik skupStine Udruzenja
saopStava prisutnim c¢lanovima Udruzenja podatke o broju ¢lanova Uduruzenja koji su
prisutni na sjednici skupstine Udruzenja, kao i broju glasova, odnosno vecini potrebnoj za
donoSenje odluka na toj sjednici skupstine Udruzenja.



Spisak iz stava jedan (1) ovog Clana je sastavni dio zapisnika o radu sjednice skupStine
Udruzenja.

Clan 39.
Sjednica skupStine Udruzenja ne moze se odrzati ako se brojanjem prikupljenih potpisa u
spisku iz ¢lana 38 ovog Statuta utvrdi da je sjednici prustno manje od 20 c¢lanova
Udruzenja.

Clan 40.

Na sjednicama skupstine Udruzenja odluke se donose nadpolovicnom vecinom glasova
prisutnih ¢lanova Udruzenja.

Usvajanje i donoSenje Statuta Udruzenja i Odluke o prestanku Udruzenja na sjednici
skupstine Udruzenja donose se dvotrecinskom vecinom glasova prisutnih c¢lanova
Udruzenja.

Clan 41.
U slucaju kad se broj prisutnih ¢lanova Udruzenja na sjednici skupstine Udruzenja smanji
ispod utvrdenog broja glasova potrebnog za punovazno donosenje odluka, tad se ta sjednica
skupstine Udruzenja prekida i zakazuje nova.
Odluke koje su na sjednici skupstine UdruzZenja donijete do prekida iz stava jedan (1) ovog
¢lana ostaju na snazi.

Clan 42.
Glasanje na sjednici skupstine Udruzenja je javno, ukoliko se na samoj sjednici skupstine
Udruzenja ne utvrdi tajni nacin glasanja.

Clan 43.
Skupstina Udruzenja donosi Poslovnik o radu.
Poslovnikom o radu skups§tine Udruzenja blize se ureduju pitanja od znacaja za unutrasnju
organizaciju i rad skups$tine Udruzenja, formiranje i rad organa skupstine Udruzenja, uvjeti
za rad skupsStine Udruzenja, postupak donoSenja odluka i drugih opcih akata, nacin
glasanja o pojedinim pitanjima od znacaja za funkcionisanje skupstine Udruzenja i sl.

Clan 44.
Bez prava odlucivanja, sjednici skupsStine Udruzenja mogu prisustvovati pocasni ¢lanovi
Udruzenja, predstavnici drugih pravnih lica sa kojima Udruzenje ostvaruje saradnju, kao i
predstavnici drzavnih organa.

Clan 45.

Skupstina Udruzenja je nadlezna za:



- donoSenje Statuta, izmjena i dopuna Statuta i drugih opstih akata odredenih zakonom
i ovim Statutom,

- donoSenje programa rada i godiSnjeg plana rada Udruzenja,

- razmatranje i usvajanje izvjeStaja o radu upravnog odbora izmedu dvije redovne
sjednice skupstine Udruzenja,

- usvajanje zavrSnog racuna Udruzenja za prethodnu godinu i finansijskog plana za
tekucu godinu,

- odlucivanje o spajanju ili podjeli u drugo udruzenje i prestanku rada Udruzenja,

- imenovanje i razrjeSenje predsjednika skupstine Udruzenja, ¢lanova upravnog odbora
i predsjednika Udruzenja,

- razmatranje i usvajanje poslovnika o radu skupstine Udruzenja,

- imenovanje lica ovlaStenog za zastupanje i predstavljanje UdruZenja u pravnom
prometu,

- donosenje odluke o osnivanju pravnog lica u skladu sa zakonom,

- donoSenje odluke o formiranju ureda ili drugih organizacionih oblika u skladu sa
zakonom,

- donoSenje odluke o ¢lanarini i njenoj visini,

- donoSenje odluke o raspolaganju preostalim sredstvima Udruzenja nakon odluke o
prestanku rada Udruzenja ili drugih statusnih promjena,

- rjeSavanje o pravima ¢lanova Udruzenja iz svoje nadleznosti,

- rjeSavanje po zalbama c¢lanova UdruzZenja na odluke upravnog odbora u drugom
stepenu,

- donoSenje odluke o udruzivanju u druge saveze, udruzenja i asocijacije u zemlji i
inostranstvu,

- donoSenje odluke o promjeni naziva, sjediSta ili znaka Udruzenja,

- obavljanje drugih poslove koji nisu u nadleznosti drugih organa Udruzenja.

Upravni odbor

Clan 46.

Upravni odbor je organ upravljanja Udruzenja.

Clan 47.
Upravni odbor ima 5 ¢lanova.

Clanove i predsjednika upravnog odbora bira i razrjesava skupstina UdruZenja veéinom
glasova prisutnih ¢lanova na izbornoj sjednici skupstine Udruzenja.

Mandat ¢lanova i predsjednika upravnog odbora traje cetiri (4) godine sa moguénoScu
ponovnog izbora.
Clan 48.

Upravni odbor svoje sjednice odrzava najmanje dva puta godiSnje, a po potrebi moze i
cesce.
Upravni odbor radi u sjednicama, s tim da je kvorum nadpolovicna vec¢ina svih ¢lanova

upravnog odbora.

Upravni odbor donosi odluke nadpolovicnom vecinom glasova od ukupnog broja ¢lanova
upravnog odbora.



Clan 49.

Za svoj rad ¢lanovi upravnog odbora odgovaraju skupstini Udruzenja.

Clan 50.

Upravni odbor obavlja slijedece poslove:

u saradnji sa predsjednikom skupstine Udruzenja priprema sjednice skupsStine
udruzenja,

priprema nacrt Statuta, njegove izmjene i dopune i druge akte koje donosi skupstina
Udruzenja,

provodi politiku, zakljucke i druge odluke koje je donijela skupstina Udruzenja,
upravlja imovinom Udruzenja,

daje prijedloge, misljenja i incijative za ostvarivanje ciljeva Udruzenja,

podnosi godiSnji i polugodiSnji izvjeStaj o svom radu skupStini Udruzenja na
razmatranje i usvajanje,

utvrduje godisnji i polugodisnji obracun o izvrSenju plana prihoda i rashoda
Udruzenja i podnosi ga skupstini Udruzenja na razmatranje i usvajanje;

daje prijedlog datuma, mjesta i tema za odrzavanje kongresa, struc¢nih sastanaka i
simpozijuma u orgnizaciji Udruzenja;

rjeSava o pravima ¢lanova UdruzZenja iz svoje nadleznosti,

rjeSava po zalbama c¢lanova Udruzenja na odluke predsjednika Udruzenja u drugom
stepenu,

prati provedbu finasijskog plana rada Udruzenja i donosi odluke o upotrebi sredstava,
donosi odluku o formiranju komisija, odbora, stru¢nih timova, sekcija, radi realizacije
postavljenih ciljeva Udruzenja,

priprema analize, informacije i druge materijale za sjednice skupstine Udruzenja,
predlaze programe i planove razvoja Udruzenja,

donosi poslovnik o radu, o radu komisija i drugih tijela,

priprema i utvrduje izvjeStaj o radu za svaku kalendarsku godinu, odnosno period
izmedu dvije redovne sjednice skupsStine udruzenja i podnosi ga skupstini Udruzenja
na razmatranje i usvajanje;

obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i ovim Statutom, kao i poslove koje mu
stavi u nadleznost skupstina Udruzenja.

Clan 51.

Predsjednik i ¢lanovi upravnog odbora mogu biti opozvani i prije isteka vremena na koji su
izabrani i to:

na sopstveni zahtjev;

ako ne prisustvuju sjednici upravnog odbora tri puta uzastopno bez opravdanih
razloga;

ako svojim radnjama u vezi sa radom u upravnom odboru ruse ugled Udruzenja;
drugim slucajevima predvidenim zakonom, ovim Statutom i aktima Udruzenja.

Clan 52.

Predsjednik upravnog odbora:

saziva sjednice upravnog odbora samoincijativno ili na zahtjev najmanje jedne trecine
¢lanova upravnog odbora i rukovodi njenim radom;



- stara se o provodenju programa rada, odluka, zakljuc¢aka i smjernica upravnog
odbora;
- stara se o provodenju plana rada upravnog odbora;
- potpisuje akte koje donosi upravni odbor;
- odrzava kontakte sa javnoscu i promoviranje ciljeva Udruzenja;
- vrsi i druge poslove koje mu odredi skupstina Udrudzenja i upravni odbor.
Clan 53.
Predsjednika Upravnog odbora u odsustvu mijenja jedan od ¢lanova upravnog odbora kojeg
odrede ostali canovi vecinom glasova na sjednici upravnog odbora.

Clan 54.

Upravni odbor moze, radi efikasnijeg i racionalnijeg izvrSavanja svojih poslova i zadataka,
posebnom odlukom obrazovati komisije, radna tijela, odbore, stru¢ne timove, sekcije i sl.

Odlukom iz prethodnog stava utvrduje se sastav, djelokrug, broj ¢lanova i nac¢in ostvarenja
odgovornosti ovih radnih tijela.

Clan 55.
Upravni odbor donosi ooslovnik o svom radu.

Poslovnikom iz prethodnog stava ce se detaljno urediti prava, obaveze i odgovornosti, nacin
rada, glasanja i donosenja odluka na sjednicama upravnog odbora.

Predsjednik UdruzZenja

Clan 56.
Udruzenje ima predsjednika Udruzenja.

Predsjednika Udruzenja bira i razrjeSava skupsStina Udruzenja vec¢inom glasova prisutnih
¢lanova na izbornoj sjednici skupstine Udruzenja.

Mandat predsjednika Udruzenja je Cetiri (4) godine, sa mogucénoscu reizbora.

Clan 57.

Za predsjednika Udruzenja mogu se kandidirati svi ¢lanovi Udruzenja.

Clan 58.

Svi kandidati za predsjednika Udruzenja svoju kandidaturu sa licnim podacima u pisanoj
formi dostavljaju predsjednku skupstine Udruzenja najmanje 45 dana prije odrzavanja
izborne sjednice skupstine Udruzenja.

Svi kandidati za predsjednika Udruzenja duzni su uz kandidaturu iz stava jedan (1) ovog
¢lana dostaviti svoju strategiju rada i razvoja Udruzenja u pisanoj formi.



Sve pristigle kandidatuture sa strategijama rada i razvoja Udruzenja, predsjednik skupstine
Udruzenja dostavlja ¢lanovima Udruzenja uz poziv za izbornu sjednicu skupstine Udruzenja
na kojoj ce se vrsiti izbor.

Clan 59.

Skupstina nece razmatrati i odlucivati o kandidaturama kandidata koji nisu dostavili
kandidaturu i strategiju rada i razvoja Udruzenja u formi i roku koji je propisan ¢lanom S58.
ovog Statuta.

Clan 60.

Predsjednik Udruzenja za svoj rad odgovara skupstini Udruzenja.

Clan 61.
Predsjednik Udruzenja ima sljedeca prava i duznosti:

- zastupa i predstavlja Udruzenje u pravnom prometu,

- rukovodi radom Udruzenja i organizuje njegov rad,

- odgovora za zakonitost rada Udruzenja,

- odlucuju o upotrebi sredstava za realizaciju ciljeva Udruzenja,

- naredbodavac je za izvrSenje finansijskog plana,

- stara se o izvrSenju odluka, zadataka i zakljucaka skupstine Udruzenja,

- nastupa u ime Udruzenja u odnosima sa tre¢im licima,

- podnosi izvjeStaj o radu skupstini Udruzenja,

- priprema i predlaze nacrt budzeta Udruzenja na usvajanje upravnom odboru i
skupstini Udruzenja,

- stara se o pravilnom koriStenju imovine UdruzZenja, o urednom obavljanju materijalo
finansijskog poslovanja, zakonitom i blagovremenom vrSenju strucnih i
administrativnih poslova,

- koordinira rad organa i tijela i donosi odluke o pitanjima o radu Udruzenja, osim onih
koji su u iskljucivoj nadleznosti skupstine Udruzenja i upravnog odbora,

- obavlja i druge poslove koje mu je povjerila skups§tina Udruzenja.

Clan 62.

U slucaju sprijecnosti ili odsustva predsjednika Udruzenja mjenja ¢lan udruzenja kojeg
ovlasti predsjednik Udruzenja.

VIII - SEKRETAR UDRUZENJA I RADNE GRUPE

Sekretar udruzenja

Clan 63.
Udruzenje ima sekretara Udruzenja.

Odluku o imenovanju sekretara donosi upravni odbor.



Sekretar Udruzenja imenuje se na cCetiri (4) godine sa mogucnosScu reizbora.

Sekretar je za svoj rad odgovoran upravnom odboru i skupstini Udruzenja.

Clan 64.
Sekretar Udruzenja:
- vodi popis-registar ¢clanova Udruzenja;
- vodi zapisnike na sjednicama upravnog odbora i skupstine Udruzenja;
- vodi i ¢uva arhivu Udruzenja;

- obavlja struéne i druge poslove za potrebe Udruzenja;
- vodi ostale evidenciju o ¢lanstvu.

Radne grupe .
Clan 65.

Udruzenje moze po potrebi osnivati radne grupe.

Clan 66.

Odluku o osnivanju radnih grupa i imenovanju ¢lanova i predsjednika radnih grupa donosi
upravni odbor.

Radne grupenajmanje jednom godiSnje podnose izvjeStaje o radu upravnom odboru.

IX - UREDI I DRUGI ORGANIZACIONI OBLICI

Clan 67.

Radi realizacije programskih ciljeva i djelatnosti Udruzenja, izvan sjediSta Udruzenja mogu
se formirati uredi ili drugi organizacioni oblici na cijelom podruc¢ju Bosne i Hercegovine.

Clan 68.
Odluku o otvaranju ureda ili drugih organizacionih oblika donosi skups§tina Udruzenja.

Odluku o otvaranju ureda ili drugih organizacionih oblika obavezno se utvrduje naziv,
sjediSte, djelatnost i druga pitanja od znacaja za njihov rad.

X - JAVNOST RADA UDRUZENJA

Clan 69.

Rad Udruzenja je javan.



Clan 70.

Udruzenje je duzno omoguciti nadleznom Ministarstvu uslove za obavljanje nadzora nad
zakonitoScu rada.

Organi Udruzenja su duzni u skladu sa zakonom uciniti ¢lanovima Udruzenja i ovlastenim
predstavnicima sredstava informisanja dostupnim podatke, informacije i isprave koje se

odnose na rad Udruzenja.

Predstavnici sredstava informisanja imaju pravo da prisustvuju sjednicama skupStine
Udruzenja i da izvjeStavaju o radu tog organa.

Clan 71.
Clanovi Udruzenja imaju pravo da budu redovno informisani o radu svih organa Udruzenja.

Za informisanje ¢lanova Udruzenja zaduzen je predsjednik Udruzenja.

Clan 72.

Izuzetno, odlukom ili drugim opsStim aktom upravni odbor moze utvrditi da pojedine
informacije, podaci i isprave predstavljaju poslovnu tajnu.

Istim aktom mogu se utvrditi lica odgovorna za koristenje i zastitu informacija koje imaju
karakter poslovne tajne.

Za poslovnu tajnu ne mogu se odrediti podaci koji su javni po zakonu i drugim propisima,
kao i podaci o krsenju zakona i drugih propisa.

XI - ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE UDRUZENJA

Clan 73.
Udruzenje u pravnom prometu sa trec¢im licima zastupa predsjednik Udruzenja.

Predsjednik Udruzenja moze ovlastiti drugo lice da zastupa Udruzenje u pravnom prometu,
ali iskljuc¢ivo u okviru datih ovlasti.

XII - TRAJANJE 1 PRESTANAK UDRUZENJA, USLOVI I POSTUPAK ZA
SPAJANJA SA DRUGIM UDRUZENJEM I PODJELU UDRUZENJA

Clan 74.

Udruzenje se osniva na neograni¢eno vrijeme, a trajati ¢e sve dok za to budu postojali
zakonski uslovi ili dok skupstina UdruzZenja ne donese odluku o prestanku rada Udruzenja.



Clan 75.

Udruzenje moze prestati sa radom dobrovoljno ili po sili zakona.

Clan 76.

Odluku o dobrovoljnom prestanku rada UdruzZenja donosi skupsStina Udruzenja
dvotrecinskom vecinom glasova svih ¢lanova Udruzenja.

Inicijativu za prestanak rada Udruzenja moze dati jedna trec¢ina clanova Udruzenja ili
upravni odbor.

Inicijativa se podnosi predsjedniku upravnog odbora koji priprema materijal za sjednicu
skupstine Udruzenja.
Clan 77.

Udruzenje prestaje sa radom po sili zakona, u skladu sa odredbama Zakona o udruzenjima
i fondacijama Bosne i Hercegovine, a narocito ako:

1. je proteklo dvostruko viSe vremena od vremena utvrdenog ovim Statutom
za odrzavanje sjednice skupstine Udruzenja, a sjednica skupstine Udruzenja nije
odrzana,

2. ako se broj ¢lanova udruzenja smanji ispod broja tri, a nadlezni organ udruzenja u
roku od tri mjeseca od nastupanja ove okolnosti ne donese odluku o prijemu novih
¢lanova Udruzenja,

3. udrugim slu¢ajevima utvrdenim Zakonom.

Clan 78.
Udruzenje je obavezno svaku statusnu promjenu prijaviti nadleznom Ministarstvu u roku
utvrdenim Zakonom o udruzenjima i fondacijama Bosne i Hercegovine.

Clan 79.
Udruzenje se moze spojiti sa drugim Udruzenjem, odnosno podjeliti na dva ili viSe
Udruzenja u skladu sa odredbama Zakona o udruZenjima i fondacijama Bosne i

Hercegovine.

Odluku iz prethodnog stava donosi skupStina Udruzenja dvotrecinskom vecinom glasova
svih ¢lanova Udruzenja.

XIII - PRIHODI UDRUZENJA

Clan 80.
Prihodi Udruzenja su:

- prihodi po osnovu ¢lanarine,



- prihodi po osnovu sponzorstva, priloga, donacija i poklona fizickih i pravnih lica, kako
stranih tako i domacih u gotovini, uslugama ili imovini bilo koje vrste;

- prihodi od kamata, dividendi, dobiti od kapitala, zakupnina, honorara i slicnih izvora
pasivnih prihoda;

- prihod stecen vlastitim djelovanjem  kroz ostvarivanje ciljeva i aktivnosti
Udruzenja, kako je to odredeno ovim Statutom;

- iz dijela dobiti koju ostvare pravna lica ili subjekti ¢iji je osniva¢ Udruzenje;

- iz drugih zakonom dozvoljenih izvora.

XIV - PRAVILA ZA OSTVARIVANJE, KORISTENJE I RASPOLAGANJE
SREDSTVIMA UDBUZENJA, KAO I ORGAN KOJI JE OVLASTEN ZA
NADZOR NA KORISTENJEM TIH SREDSTAVA
Clan 81.
Ostvarivanje, koriStenje i raspolaganje sredstvima Udruzenja utvrduje se finansijskim

planom (sa pripadajuc¢im prihodima, aktivnhostima i utvrdenim prioritetima), kojeg donosi
skupstina Udruzenja na prijedlog upravnog odbora.

Clan 82.
O upotrebi (koriStenju) sredstava, u skladu sa finansijskim planom, odlu¢uje upravni odbor
na prijedlog predsjednika Udruzenja.

Clan 83.

Udruzenje djeluje po nacelima neprofitabilne organizacije, a eventualnu dobit usmjerava
iskljuc¢ivo za proSirenje svojih kapaciteta i djelatnosti radi ostvarivanja programskih ciljeva.

Ovlasteni organi Udruzenja duzni su upravljati imovinom udruzenja sa paznjom dobrog
domacina, na zakonit nacin i u najboljem interesu ¢lanova Udruzenja.

Clan 84.
Nadzor nad koriStenjem sredstava Udruzenja vrsi skupstina Udruzenja.
Skupstina Udruzenja je nadlezna za kontrolu svih dokumenata, koji se odnose na
finansijsko poslovanje, posebno periodi¢nih, polugodiSnjeg i zavrSnog finansijskog
izvjestaja.
Dokumenta iz prethodnog stava skupsStina Udruzenja razmatra na redovnoj godiSnjoj, a po
potrebi na vanrednoj sjednici skupSstine.

Clan 85.

Udruzenje ima svoj transakcijski racun.



XV - NACIN USVAJANJA I PODNOSENJA FINANSIJSKOG IZVJESTAJA 1
IZVJESTAJA O RADU UDRUZENJA

Clan 86.

Skupstina Udruzenja na redovnoj godiSnjoj sjednici usvaja finansijski izvjeStaj i izvjeStaj o
radu UdruzZenja za prethodnu godinu.

Udruzenje je duzno da uredno vodi poslovne knjige u skladu sa opsSte prihvacenim
racunovodstvenim principima i da sastavlja finansijske izvjeStaje u skladu sa relevantnim
zakonima.

Clan 87.

U sjedistu Udruzenja, u rokovima utvrdenim zakonom ili odlukama skupstine Udruzenja ili
upravnog odbora obavezno se ¢uvaju sljedec¢i dokumenti:

- Statut,

- dokumenta o ragistraciji Udruzenja,

- godisnji i polugodi$nji obracun poslovanja Udruzenja, sa bilasnom uspjeha,

- zapisnici i odluke skupstine Udruzenja, upravnog odbora i predsjednika Udruzenja,
- akti tekuce korespodencije,

- i drugi akti vezani za rad i poslovanje Udruzenja.

XVI - PRAVILA I POSTUPAK ZA RASPOLAGANJE PREOSTALOM IMOVINOM I
DRUGIM SREDSTVIMA U SLUCAJU RASPUSTANJA ILI PRESTANKA RADA
UDRUZENJA

Clan 89.

Skupstina Udruzenja donosi plan likvidacije Udruzenja, kojim se utvrduje raspored
imovine, prava i obaveze Udruzenja.

Plan iz stava jedan ovog ¢lana dosnosi se istovremeno sa odlukom o prestanku rada
Udruzenja.

Clan 90.

Skupstina Udruzenja imenuje likvidatora Udruzenja c¢ija duznost je da se stara o izvrSenju
plana likvidacije i koji je ovlasSten da zastupa Udruzenje u postupku likvidacije i u postupku
podnoSenja zahtjeva za prijavu prestanka rada Udruzenja nadleznim organima.

Clan 91.

Imovina kod raspustanja udruzenja, nakon izmirenja svih zakonskih obaveza, dodijelit ce
se nekom drugom udruzenju koje obavlja iste ili slicne djelatnosti, a na osnovu odluke
skupstine Udruzenja.



XVII - POSTUPAK ZA DONOSENJE STATUTA, IZMJENA I DOPUNA STATUTA I
DRUGIH OPSTIH AKATA UDRUZENJA
Clan 92.
Osnovni opsti akt Udruzenja je Statut Udruzenja.
Statut Udruzenja mora biti u skladu sa zakonima kojim se ureduje rad udruzenja na nivou
Bosne i Hercegovine.
Clan 93.
Incijativu za izmjene i dopune Statuta moze podnijeti svaki ¢lan Udruzenja.

Incijativa se podnosi upravnom odboru, pismenim putem i sa odgovarajuéim
obrazloZenjem.

Utvrdeni prijedlog dostavlja se skupstini Udruzenja najmanje 15 dana prije dana
odrzavanja sjednice skupstine Udruzenja.
Clan 94.

O izmjenama i dopunama Statuta odlucuje skupstina Udruzenja dvotrec¢inskom vecinom
glasova ¢lanova prisutnih sjednici skupstine Udruzenja.

Predsjednik skupstine Udruzenja potpisuje odluku o izmjenama i dopunama Statuta koji se
smatraju orginalima i ¢uvaju u arhivi Udruzenja.
Clan 95.
Udruzenje moze donositi i druge opste akte: pravilnike, odluke i poslovnike.
Drugi opsti akti koje donosi Udruzenje moraju biti saglasni zakonu i Statutu Udruzenja.

Pojedinacni akti su odluke, rjeSenja, zakljucci, uputstva i misljenja.

Clan 96.

Na sastancima organa upravljanja Udruzenja, njegovim komisijama, odborima i radnim
grupama obavezno se sacinjavaju zapisnici.

Zapisnici iz stava jedan ovog ¢lana moraju biti istiniti i moraju odrazavati tok rada sastanka
i sadrzavati odluke koje su donijete na sjednicama.

Zapisnici moraju biti potpisani.

XIX - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE



Clan 97.

Tumacenje odredabi ovog Statuta Udruzenja daje skupstina Udruzenja.

Clan 98.
Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje da vazi Statut broj: 03/04 od 26.06.2004.
godine.

Clan 99.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja, a primjenjivace se od dana upisa u Registar
kod nadleznog Ministarstva.

Broj: 01/17
Datum: 04.02.2017. godine
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